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Česká advokátní komora 
regionální pracoviště Hradec Králové 
Vás zve na seminář pro advokáty na téma:
Aktuální pracovněprávní judikatura 2017/2018  
Termín semináře:

středa 17. října 2018 od 09,00 do 16,00 hodin

Místo konání: 

sál Jana Kašpara, Krajský úřad Pardubického kraje, 

Pardubice, Komenského náměstí 125 
Seminář povede: 
Mgr. Marie Janšová, advokátka a partnerka advokátní kanceláře Legalité
Zaměřuje se na poskytování právního poradenství v oblasti pracovního práva, včetně pracovněprávních aspektů obchodních transakcí, problematiky přechodu práv a povinností, specifik právních vztahů s manažery, poradenství v oblasti odměňování a ochrany know-how, kolektivního vyjednávání a zastupování v pracovněprávních sporech a v řízení před správními orgány. Dále se specializuje na právní vztahy statutárních orgánů korporací, ochranu osobních údajů a spornou agendu. Marie Janšová je členkou Kolegia expertů Asociace pro rozvoj kolektivního vyjednávání a pracovních vztahů (AKV), European Employment Law Association (EELA) a předsedkyní představenstva Czech Employment Lawyers Association (CzELA). Marie Janšová je mezinárodními právnickými ratingovými publikacemi pravidelně řazena mezi doporučované pracovněprávní specialisty (Chambers Europe, Who’s Who Legal). Pravidelně přednáší a publikuje.

Odborný program semináře: 
seminář přinese přehled vybrané klíčové pracovněprávní judikatury zejména z let 2017 a 2018 a její dopady do praxe. 

Obsah semináře:

· klíčová rozhodnutí ohledně souběhu funkcí a přehled vývoje judikatury v této oblasti

· vývoj judikatury v oblasti přechodu práv a povinností z pracovněprávních vztahů

· pracovní poměr na dobu určitou

· nadbytečnost zaměstnance jako důvod pro výpověď z pracovního poměru – kam se posouvá judikatura?

· zdravotní důvody a povaha lékařského posudku; převedení na jinou práci vs výpověď ze zdravotních důvodů a nová přelomová judikatura v těchto otázkách

· porušení pracovních povinností a posuzování jeho intenzity

· odměňování a bonusy, včetně otázek nerovnosti a diskriminace v odměňování

· odpovědnost zaměstnance a zaměstnavatele za škodu

· další zajímavá soudní rozhodnutí s pracovněprávní tematikou z poslední doby.
Číslo semináře: 

54807
Cena semináře: 

1.210,- Kč včetně DPH v zákonné výši

Uzávěrka přihlášek: 
10. října 2018, po tomto datu telefonicky kontaktujte 
regionální pracoviště v Hradci Králové č. tel. 491 114 232
Časový rozvrh:

08,30 - 09,00    
prezence

09,00 - 10,30    
seminář (přestávka zpravidla 10,30 – 10,45 hod.)
10,45 - 12,00   
seminář

12,00 - 12,30   
přestávka na oběd
12,30 - 14,15   
seminář (přestávka zpravidla 14,15 – 14,30 hod.)
14,30 - 16,00
seminář, diskuse, odpovědi na dotazy účastníků

Organizační pokyny a informace pro účastníky:

Zájemci o účast na této akci nechť vyplní a zašlou přihlášku a poukáží účastnický příspěvek ve výši 1.210,- Kč (včetně 21 % DPH) na účet č. 6724361001/2700, konstantní symbol: 0308, variabilní symbol: 54807 společně s registračním čtyř nebo pětimístným číslem advokáta, bez uvedení pomlčky či lomítka (např. ve formě 5480712304, advokáti, kteří mají registrační číslo čtyřmístné, dají mezi čísla 54807 a své registrační číslo nulu, tj. např. 5480701234).

Doklad o úhradě účastnického příspěvku advokáta vezměte s sebou. Účastnické příspěvky se bez vážné odůvodněné omluvy, sdělené nejméně 3 dny před konáním semináře, nevracejí. Daňové doklady o úhradě účastnického příspěvku obdrží účastníci do datové schránky, a to nejdříve 10 dní po proběhnutí semináře.

Přihlášky zasílejte na adresu: seminare@akjaneba.cz nebo v písemné podobě na adresu: 

JUDr. Jiří Janeba, Jeronýmova 814/3, 500 02 Hradec Králové. 

Těšíme se na setkání s Vámi.
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